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Informaciones Generales 

Indique si es un Bien o Servicio 

Dirección Administrativa Servicio 

¡Código del Catálogo de Bienes y Servicios (CBS) 

7811 - Alquiler de Vehiculos 

DETALLE REQUERIMIENTO 

Nombre del Bien o Servicio: Código Dynamics: Cantidad: 

SERVICIO DE TRANSPORTE 
DE EMPLEADOS 70111507202 

Descripción del Bien o Servicio 

TRANSPORTE DE EMPLEADOS PARA LOS COLABORADORES DE LA PROVINCIA SAN CRISTOBAL 

Especificaciones Técnicas 

[Alquiler de (2) Autobuses [Asientos confortables con cinturones de seguridad 
Duracion del Servicio: 1 año Aires Acondicionados 
Capacidad de 30 Pasajeros Conductores deben poseer Licencia Categoria 03 ó 04 (vigente) 

Presentar Certicicacion de No Antecedentes Penales emitido por |Presentar Seguro de Responsabilidad Civil para los pasajeros y daños a 
Procuraduria General de la Republica terceros. 
Carroceria, motor y tapiceria de los autobuses deben estaren — |Los autobuses deben cumplir con los requisitos establecidos por la Ley 
optimas condiciones. de Transito. 

Presentar carta de servicio donde el oferente se compromete a — |Presentar Compromiso de asistencia con vehículo adicional, en caso de 
dar inicio del servicio en el tiempo requerido, cumpliendo con el — |que se presente algún inconveniente con el vehículo que está prestando 
horario y los días asignados. el servicio. 

Presentar propiedad de los Autobuses/Minibus (Matricula a Presentar Licencia de Operación Transporte de Personal y/o Empresarial 

nombre del oferente, acto de venta, etc) emitido por INTRANT 
Detalles de la ruta estan anexadas 

OTROS CRITERIO 
Criterio de Compra o Sustitución 

N/A 

Criterio de Almacenamiento 

N/A 

Observaciones 

N/A 

Saa %&QW 
KAUBY MONTERO 

CYNTHIA FABRE 

001-1779564-1 
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