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AGUA POTABLE

DIRECCION DE SUPERVISION Y FISCALIZACION DE OBRAS

2.5 Vivienda digna en entornos saludables

2.5.2 Garantizar el acceso universal 3 servicics de agua potable y saneamiento, provistes con calidad y eficiencia

El acceso al agua y mejora del recurso

Amgliar la cobertura y continuidad del semvicio de agua potzbls, Majorar la cobertura y calidad del senivin de agua potable
Amngliar la Cobertura del Servicio de Sarearmiento, Aumentar la cobertur del servicio de sanaamiants
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Qbras de sistemas de

Chras de infraestrustura puestas en marcha para sistemas da
abastecim/znto de agua potable bajo la responsabilidad de a

Cantifad de obras

Acta para puesta enposesicn de
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. Proyectos de sisterna imiento
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DIRECCION DE
SUPERVISION ¥
FISCALZAZION DE
OBRAS

g

los proy i de [as
infraestructuras construdas.

2- Auterizar enobma (as volumetrias adicienzles que sumgen dumnte el
proceso de construceitn.

3- Revisar y emitir iaziones sobre dologia y procesos
con el cual se flevan a cabo ias activdades anabnr.

4&- Coordiner con [2s dreas de ingenierias ¢l seguimlento de las
revisiones de los disefios y camblos def slcance de fas ohras,

5- Reallzar ol | del recibimi de: la abra.

§- M 0 da Ia platak pira a dispersion de Ia
Infarmaclén y sacar repories oportunos,

7- G ala fzién para el recibimiznia de 13 obra y conchuir {a
obra en twdos sus aspados.”

COORDINADGRES DE
PROYECTOS{ SUPERVISORES]
ENCAREGADOS
DEPARTAMENTALES/
CHOFERES/ PEASONAL
ADNIMISTRATIVO

“1.- Vehiculas de rroter, condustar,
cambuystible, viaticos y Dietas

2= Técnicos espacializacos y
calificados en Supervisidn de cbras
de infraestricturs.

3- Plataforma digitai pam
disparsar informacifn.

4.- Hermamients y eguipas par la
Supervisién [Densimeatmo,
Oddmatrn, Dmns, Tahlets
inteligerta zon dan}"
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Dependencia

Objetivo General END
Objetivo Especifico END
Plan de Gobierno

Eje Estratégico
Objetivo Estratégico

Producio

Oficina de Acceso a la Informacion

2.5 Vivienda digna en entornos saludables
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2.5.2 Garantizar ol acceso universal a servicios de agua potzble y saneamiente, provistos cun calidad y eficienda

El acceso al agua y la mejora del recurso

Fortalezerla O

y Hacer Eficiente [a Gestion

Mejorar el Desempeiio y la Eficlenda de la Gestidn Institucional.

Descripoion del Producta

Unidad de

Inchicad
Medida RAries

Linea Base Mata

Medio de Venficacion

Respontables Solidanos

Actiidades Generales

Recursos Aprobados

¢

[ ]

™
.

Matariales/Equipos Monto
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Bependencia Departamento de Comunicaciones

Objetivo General END 2.5 Vivienda digna en entornos saludables
Objetivo Especifico END  2.5.2 Garantizar el acceso universal a servicios de agua potabie y saneamiento, pravistos con calidad y eficiencia
Plan de Gobierno El acceso al agua y mejora del recurso

Eje Estratégico Fortelecer la Organizacién Instituclonamente y Hacer Eficiente la Gestién

Objetivo Estratégico Mejorar el Desempefio y Ia Eficiencia de |a Gestion Institucional

Recursos Necesarios Recursos Aprobados
Monto
(Monto PACC Ajustado

. Unidad d Li Ba : L 7 Pl i z
Producto Descripcion del Producto Indicador F:ed"::j s '":gzq 3¢ Meta 2025 Medio de Verificacion Responsables Solidarios Actividades Generales (Plan de Trabajo)
ida

Materiales/Equipos
(Codigo DGCP)

Humano

a tope 2025)
Cantidad de notas Analista de
Remi edios
de prensa Uds 100 Titulos de notas de prensa I oty e Pn_e,"sa = k,'s m He comunicaciones /
comunicacién magivos %
elaboradas periodista
;:f::lr:ae: :: Reporte mensval de Generar informe interno de colocacién de Snalite de
cpol F,
colocacitn de uds 4 1% comunicacién Proveador selercionado contenidos remitidos a fos medios conunicagiones / 8210 - Publicidad $ $2,356,000.00
) periodista
medios
Garantizar una relacién efectiva con . .
i TP — los medios de comunicaclon social y Canu:ai:i: Dossier uds 4 A Informe de dossier de N/A oh:ela:n:u-ar mhdur:;kr u:!n los muLt::x Anal:n de
fortatecida apinién publica e Prensa prensa nidos en las colocaciones por trimestre comunicaciones
Cantidad de Realizar encuentros institucionales (tratar
reportesde 2 . temas de heneficios para el sector agua y la Encargada de
Ud 8 12 Direcdii et e
encuentros ¥ SaccortRiautL ciudadania en general). Tres encuentros por | comunicaciones / MAE
institucionales trimestre. -
Cantidad de <o S
entrevistas Uds a a Reporte trimestral de Comunicaciones / eni::::t:t;?:im:: ': reallza:::;l:s Encargada de
realizadas al entrevista realizadas Direccién Ejecutiva ector Ejacut comunicaciones / MAE
e medios de comunicacién
Director Ejecutivo
Fortalecer relaciones institucionales
5 o Efectuar minimo dos alianzas al afiocon MAE / Encargzdos de
| objetivo d ntida Di E a
Alianzas estratégicas con Eolt-&l abjetir d lo-glar Ce A Acuerdos y Alianzas freccibn Ejacytiva / diferentes instituciones para eficientica la dreas involucrada /
Lp T - colaboracianes que permitan crear acuerdos Uds 2 2 Rl dreas involucradas por cafidad del servicio de agua potable y it de
Instituclones gu e peliticas piblicas en beneficio de 15 astablecidos tipo de alianza aguap 2
: saneamieno. comunicaciones
institucién
Garantizar que las informaciones y Cantidad de
i I
Monﬂt{ren de los formatos y onMenidf:s cumplan conla ;.:olfticn i Reparte trimestral de las |Redes saciales / prensa / Cele‘hrar reuniones tﬁmestrale_s de Analista de medios
3 | contenidos de comunicacién |  establecida ¥ que el mensaje esté segilleste di Uds 4 4 e i provesdor seleccionado alineacién, definicién de publicaciones y tales / periodista
&n nuestras redes saciales alineado a diferentes tipos de k8 gestién comunicacional ¥
audiencia Tl sucloles
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Producto

Descripcion del Producto

Indicador

Unidad de
Medida

Linea Base
2024

Meta 2025

Medio de Verificacion

Responsables Solidarios

Actividades Generales (Plan de Trabajo)

Recursos Necesarios

Recursos Aprobados

Monto

Materiales/Equipos .
Huma
umano {Codigo DGCP) (Monta PACC Ajustado
a tope 2025)
Desarrallar campaiias publicitarias enfocadas Eﬁ:m:n:sdfeM AE
Crear contenide promacionales y Cantidad de Reporte semestral de las en el cuidado y el buen manejo delrecurso wmur; ¢ i
a Educacién sobre el uso del actividades que impulsen a [a programas de Uds 2 2 v :p ale in b Redes sociales / prensa / agua a nivel nacional fana starr i
recurso agua sociedad a tomar conciencia sobre el |  concientizacidn = P I:':::‘ e proveedor seleccionado — Anali ::c':hs 4
buen manejo del agua implementados Crear contenidos sobre cuidado del agua na' ARG N
para la colocacién en medios digitales sochalis/ dseNudos
| me grafico
Cantidad de Fortalecer politica de comunicacién interna Coordinador {a)de | 901016 - Serwuus_de $ 3,649,507.50
eventos y avance protacolo banguetes y catering
del fortalecimiento . Mantener relacién y flujo de informacién
] i ti
Establecer estructura y politica, de | de I3 estructura ] Uds 4 8 Re::::::i:‘;‘;ﬂ v D:::::,: :j::m\:‘( parmanente con los servidoresa mu?u::r::;:::s /
Estructura v politicas de conformidad con I-Ds {ineamlentos politicas de través de boletines internos, medios cailists e
5 comnkaciSn kame generales establecidos por la MAE, | comunicacién electrénicos, murales informatives y i s
FoREIEE que garantice que la comunicacién interna actividades en temas de interés riodista
fiuya de manera transparente y relacionados con la institucion, pe
eficiente con los colaboradores
Resis - Resultados de encuesta, Encargada de
Britoasts e Uds 2 2 semestral, sobre Proveedor selectionado |  Desarrollary colocar contenidos o piezas comunicaciones /
- Satisfaccién de |os servicios / Comunicadones seleccionadas por la MAE analistade
y contenides ofrecidos comunicaciones
Cumplimiento del
plande
Plan de comunicaciones Elaborar el plan de comunicaciones comunicacdiones Inflormes triléme:t:allas s:bre " !"mfg“f' de
6 |internas y externas efaborado | internas ¥y externas correspondiente (interno y externos del % 0.00% 80.00% B e " 'f plance Areas de la Institucién Elskorar el plan de comunicaicones intemos ¢ mmmfa:m’ /
e ikiplementado al periodo 2025 INAPA comunicaciones externo correspondienta al perlodo 2025 analista de
correspondiente al institucional 2025, comunicaciones
periodo 2025,
Total |§ 36,005,507.50

* Tania Hidalgo

Encda. del Departamentd de Comunicaciones

& B!
%

1

g/
Weiﬁﬂ’g‘t’i{n Aii'na ud
Director|Ejecutivo

L
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Institute Nacional de Aguas Potables y Alcantarillados
INAFA

PLAN OPERATIVO ANUAL 2025
POA

Dependancia DIRECCION DE RECURSDS HUMANGS

Ohjetive General END 2.3 Vivienda digna en entornes saludables

Objetivo Especifico END 2.5.2 Garantizar el acceso universal a servicios de agua potable y iento, provistos con calidad y eficlencia
Plan de Goblerno El acceso al agua y mejora del recurse

Eje Estratégleco Fartalecer la Crganizacidn v Hacer Eficiente ' Gestidn
Objetlvo Estratégico Majorar &l Desempefia v la Eficiencia de |a Gestion Institusional

Dlrecciér Admanlstrativa-
i . de zvance aros da 1iailcitud ce compes de Insumos (Archives i
i Habilliar ol 4rwa e Regittre y Contral, de auerdo i1 defompraz- | L. P | erdaa | 4N da suestn Tiicricn e Aecursns Fumance (1) Materdaies v equipos de oficing
1y = furcionamignic i & " L 3 i TS
Aren de Reghlro y Contred s s ol Iy Hegrtro y Controi en % de avance o 5%  matctiaies para oafines) Direczltes B 7 2. Sodleitind e Aralista de Racussss Humanca {2) Equipes Mabiliafios an
furchonamiento 2. Peraonal carfratain
Teenolagia
Engoord macian con of Departamenss de W e BvEhoe Departamento e Comunicido
Coordinar Idades para los de [Tz el Zar de wlaboaclan i o r i
P :
la Insticucion | sctivktades g scverds alas —— e %deavance ] % 2. Cronegrerna de aciivdzdes Dipecidn Francera Dirseeidn |1, grama ¥ o Nep de G e
Eecitiva
afa adtividades
Aplica Prishas de Compatercias al persand do % AWt ron 3 leae i
G P I ! P & + Adau
e S Izt Grupos O ¥V, s Frushas ce %4, 0% i :‘_‘9:‘:?‘“’””3* P = pras :NHM d:a:mpradn Wﬁﬁiilﬁmmm’ Bualistas de Recursos Humanas {2) X Adm;dhdewhs 4= [Hiei]
Lol L Fian de Desarralla individuz| Com pernclas i = e
Gestienar [9 sprobaddn por el MAP del| - T
" " e Competonoas, para optimizar el ik Diezlonars de Compaterciss aprobado por | Direesidn ds Plonificscidn y | %, Seircclon de ks G Grupa Ocug | ,
Sl Aptebid " de capacids s dn los servidores ictiomarlo.ce Yode e nce e 0 AR Dwsarralia 3, R ds e $ollibud de Ap a dica (Map) | Peliin de ) & v oo
SOk we e
obhes:
1-Reallzar Plan iz Capadtadén Anus |
Fortalscer las mecasicads de capadtacién o % ce vance Ercatgads daReglstra y Camoal ::h":::n ’ putlems e
5 jecimb ! P alal» fen ; i et |
Fortalecimierts Plan Aruei g2 Capoeitacsdn  |rravéqds (2 dnl e ysuPlan amel Hde wEnce pla i 9 1.Pfam Bl i Capacitacidn ireedss Eaanclina S-Impartlt curs de | rdussin a ia Acminlstracin Fablea 4,379, 55000
de Wi ora, asi comd las Irdividales [
y A.Infarme Trimestral
5 Elecucion &' Flan do Capacitaciss
Comar el para la del | % én cef Dfrmeeddi o dw Planificagién
Fortalecimients del Plan dn Pasartia Programa de Pasantlas, para la fermacldn da precediments del % i avance ki E Procesimlerta sprobads “"D.; ";b Y |1 Reallzar el prcedimiento de pasingls Analista de Recurios Humancs (1) | 1. Equipos Informiticos y acsesarizs 000
ruevol talentas Programa da Pasantiag) i
Actua’zar el Marua | de Cargov y gestlanar s 1A 7 wlak cn dalae e cogun &l mede
aprobacian par of MAP, pare zseaurar fagentlon | % avanes de Manal Direcdfn & ¥ fpord 4nPubllca [MAF)
| des I ¥ L 2|
Marual de Cargos Achallade de perisnial ¥ @ cUmplimBnts eon s s Cargos reallzasia # de avance L 5% *Manual de Cargos aprabace por el MAS Desarrallo 2, Remisksn del infarme de reviard n del manual de cargos Anafistas de Recursos Humanns (2] L. Equlpos Infarrticns y seceserins o
requenmigntos actuses 3. Seleud de Revisién cel Manual de Cargos
1-Cronograma de athidades 2025
U 1- Eluberar eraregrama snuzl 22 adividndes
Far i del Wndeo d s prfma dig oo 2 Aealizar a3 jomadas de Salud Prevenliva Brogramades
* avznee Modelo de & Acrin rativa
la Biefilan Salue Ooupacianal del lusthute : N S-Reaflzar Consutas 2n Medidna | niarna y bedicna Ganeral
s T £ it i : w2
ot g e Primnein Fartalecely | yetena e datns Poitebles v Hcaiarilad g “"'::r‘:h::':h - mavance 100 100% ';"’I:";' g hf":m v sl 4-Gesticnal 98 MaNG SROMMUN 21 equipos medicns & (nsumes farmecetions de HRO00R
{inaPay = marmes: naces Ll /manera aporun al area de comprae y brindar dek
4- listadns de partieipacicn
SGestion de insumos farma
. N % de avance personal
Némina del Perons| de Tramite da Fension | Realize auditoris 3l parseral de esta némine y -
Regularizads reglarizar el estatus de cada servdor p’x“:r‘::‘:’ e % de avance 20 % 1 Matrlz actueltencla 1. Matriz actualimda i
Lata




Zelisitar y mrtragar bas Equipos de Pretecén

1 - Reaizat (a5 Fonas témicas comaspotidlentes a cada arthouts

e Entrega > i
Persanal (ERPs], descinados a dar aroteceén ot "“"“:ﬂ s % e avaner 26% 15% [1-Acise de recibo mishorsdores Pepartamentn de Cormptas 2 sﬂ'h“dﬂ;"';! e crmpras oo
colibarador frente & sventialas riesgos = Plisccis Adniinisr e . Emad':ﬂ‘h e
i cap citncl s para St e o e L s
passanzl dlsponga dul mnecmimnts sdeads e Toda inx direcciones de 1 STHRBT
pars & uso conrecto ¥ euldida de Equipes de entraraminntos *devanc =% 15% rtiiciin Smpartir las capacitackines om
- Recepdon il acuse oe recibe y omEromies sobre ol wso del Epp
18 | M3 da teguriethd Coupationd wn Prosesa | Protoecidn Porsormsl.
1 Conrdifiar eon fos , las instal; w1 en las diferentes iocalidades
Cowdinaria anlr | % instzly Cirgociin de Tratamiento de Ajae
Inatslacionss de ta | tucion instzaciores e zvarce 2% 5 | Diraction A ristrativz i
Zupervisar & tstalacion de los fetreros de
Seguridad nilvel Bdsico para 25 Plantas doAguas | % avance imtalzdion Direccién deTratamlants de Agun |1 Coordiiar oo lox {osfmap fi las ' e lan
Rasidualos, de Potabilraclén y 2us obras te fome teteros % wance b 18 Direccidn ; prra— o0
an 145 nstalaciones de la (ret el
- Ravisar quelss documentes pare ciecuzion de reporte para fres de sago, aten
Prrrtents de ax
a1 [Smvimlenioy sjecicion det susinticader delFeal1a¢ s dabices woanehdends [ G i o <hlvor Aprofaee Vs bt mente sellzcios, ita dos y can aux anexos Comesporlions {acmers: de peronal, . i .
{ndiza de Cartral nternn (), Rt de Nomine, | da L diferentes nominas Careul | nberme L carnuniceciones selicutud ce pagos, capias cedula, et} srema necssaon para revislon 00
aE sher cpllcTdad, aneiul para fines de page
‘Karance
Gestonar un Sistema de Recursas Humanos que : i
12 [S'sama de Recursos Fumanos sofictada | yuce 2 comanlidar la | ramzciden ch oy dmplamanyd Eap— % too  pheEoludde adquiiiin de Sistama de 1. Sellctud & i
SieTema de Remrsos
colabaradares de maners intezrada
Huranng
e - Uirzesion Ariministrativa
Sobicitied de unit, al Hacer de unéfotmes para | % de avancs sol kit ud = L Levartamient v de necesidad k55 .
13 | Niuet Carttraty provsdues empeasor de nivel cenzel y acuscaula uniformes Wl wvarce i L) St e cormpra de unifiar: Dlreeti2n Financlera Saliclrus de Insme Solicitid de ompra ge unifernies 2,500,000
Divacclin Elecutiva
Realzar el proceso de debhda diligencia a los
Proceso de debida difigencia delos El:n‘mradl:m P "“:W.I.mm':sw A
o
I i ; \ irecei . a dabi i
14 ::a:otm;;zs d:nl::’m llx'!!ﬂ:ﬂ tamblen la aplicacion 3 fos colnboradores i::;:h;dérdalu — 1008 1 Ragletro do dokids diligencla Elu“Iﬁn-J:’::é,o::I de :_ [da;!li:lar‘h;;edﬂonn:ai}ﬂ proceso do icha diligencia.
ixaci Igenda umipli .
'um:a Gt Faurrg actuzles segdn esta establecide en ka Faliticn eitablecidng en la Politica. AT el L ARiaC i Wgzngtn
ol e Debida Dilgenels |FO-DYVC-068),
Entae e iflca s fos indiead) lacimnados 3 '8 Nireccidn da R
Cumplimientn de :I rd:-:ns‘ atlos adores relacionades 3 la n da Racurens
: um
. Asegurar fa buena lificacion an fzs indicadores del 9
= |Monitoreo y seguimbento of Sistema s faporte de indicadores SISHAP Di ¥ gadas de |2 Calendariar las fechas topes de cumplimiento de cada indicador.
5 i : Indicadores del SISMAP relacionades a la SISMAP %da avance e i ;
de Adminsitracion Publfica - SISMAP Direccidn de R i R carespondiente al 2025 ias dreas | 3 Realizar las I alos ndicadores del SISMAP
Rectirsos | aplicables ala an de R H para el 2025,
Hutmancs
- Total RD$11,729,554.00
[ .
et %
Y. . o ellington Arnaud
Di a de RRHH Director Ejecutiva




Draccién de Planificackis g Desamolio

Objativo Senaral END 2.5 Vivienda digna e antornos sabudebles

Objtio Especifico END % sl bersa |
Plan da Goblamo El accesa al agua y mejor s del recurso

Desergesan dal Py

fueda estipulndn por ey, que et obligatorio
| depositar ante el Cangreso Nacione |, reallzer ¥
ramitir al Wi e

sicios de egua potabiey

in de Mernores

preletns

lidad y eficiancia

Unbdad de Medida

Linea Hare 2034

Mata 203

Instituio Macienal de Aguas Petables y Alcantarillados

RAPA

PLAN OFEHATIVO ANUAL 2025
FOA

Baipansabie Diree

Direceicin de Planificachén

1. Recaudacion de los datos necesarios
2 Redaccksn del borradar incial

Direcciomes y ofcnas =
004 : — Fomyis
mindi |nsticdonal Instltucionales de ls mimisterony Inytilucionsl del 2024 Uinizad 2 Yeamittaa 3l Desarrclln nvesoras del INARA, : CI!!I:‘HI AT .
| rendir cuenta de s adminatracidn del afs s M :-,md
{ant=rior. v e
1. Recaudac!in de los datos necesarion
| & selichud del Minsteric de la Presldmncls, as 2
P e Lagres Institucionsies | heesaario raalladr an Infarmt de lo& b Cantidad de |Informas de G a 1 P e i ad Direccidn de Planificacldn y | O recclones v oficinas. 2. Redeccisn del be recor in leak
i & : T 3 \agres elaborados i ¥ Desarrors asescras orl INAEAL  Revision
‘generados hasta el primer semestre delzfe
4. Carga del documents ai portal
1+ Se verifica el Catalogo de Ofertss de Coprerscion Interm scannl del WIMIC!
2+ 5e precenta log proy llzelos ante los coop dos | 1
Chraeelden, de Fregramasy | emdar we Ministarlo de Planificseidn y Casrralla
tign de resursos de P peclales, |3 S o Inf: al ¥ hacer ojustes
‘:‘” 5 :’Lé::k:s?ﬂ::”"d:r donack res, crédi enterno, asl oo gestdn ds m:i I'Hd:: de nm'm: AT 2 2 PR e T Degartamente da Dircccion deDesarrolle  |de ser necesario
m:rmc I des glbl '; :‘nnml SOUpE racidn 18 i o Imercamblo de nte u:h :lm,;“ M o A e LS = cld P Direzcian ge |4 Confitma ol Spoye teonicn garn imzlementar ¢l proyects y comunlear 3 direcelon
ecer el desarralio Institu conarmients; rakanal gesticnacos Ingenierly, laoridad | ofecetiva
| Efecuiars, 5~ Revigar el 0 y arraglas para recitir n fis
#- Coard'n |2 revislon por parte del dapto, juridico la firma dyl acuerdo de cooperacion con
coaperante y el INAPA,
1~ S0l icitar pegos de los proy 13 Direceion oo F 5n de Ciores, Proyectes
fes y d daF
L 2 1ok érust de informeeidn 2o pagos y cjraselén da loe provectos entra Floc Fackin de
Diracclin Financiera,
e 3 8 puestaria ' ' | @bry, Proyectos Especiales ¥ el Departairanto de Fresupa ssio,
3 Direccldn de fisc
Madificacién Presupuestariasobre el de Fray del dire: ANl che ol acionas Unidad 1 1 | Formularias y eorts da remiafdn nm?mnw o e eailin, 3- Hacor barradar con sl ajuste a los proy ! dbsmi de
| batre presupuestans elaborada ke ALY | neos)
Proyectos Especiales. . .
4- Campletar ¥
5~ Impresién de formuario ¥ canta
G- Ramisidn A MEPYD
£+ elinstrurnento de mediano plazc esendal en
tashitar la artlcuiatitn antre 105 proceses de Direecldn Ejeettiva, | 1-Selicitar y recibir 8 |5 Direcelon de Fscal tacidn de (ras, unidades
i 1 Phurlangal deinyerg an PN TiseelEn ¥ presumesto, el ol esntizne o | o g i senm[:mmmmn::n iéim e Fl : P b 2,
an Nacignal reion e dvEnce Ce ¥
r aser Forcenil 10c e attiz de PN P 1 4
Pabliea PP formuado. | TR g | fermulaciénde: PP e At Evaluacién de Flanes, PEre yAMCEidy gl vagdnds Popu
| 1 yProyscta |3 I
recuress para finaneiar dichos progremas y Piogramas Y Feopsciog Eapecales 8- Remiaian al MEPYD.
sroysctos (Ley 49806, ant. 15, [iteral b)
Exte i|!:tl1‘.l nrfrrill:.l udn zmm |:'Irll'n dt}'?& 3 rere Diraccion de " 1. Aevisldndal bus 3 NAPA
ales e L i 1
f rceniae de - - de Chras y ChreceXdn de |2, =i dicha & da aplica
enl i tos de | afta nac s o
ALUBCT o ditiptas punio i‘wy nadoris), raspondidss pos 3 Percania(e 25% 5% Reparte remitide & MERYD Fnrmuladlcr\. Momlyrea Programssy Froyectos | 3. Asignar satatus de ly misma {aslgnada, rzsgnacion, en eecucldn, Inclulda et PEL, P04,
par para "+ Evaluacide ce Fianes,
veforrar la + 7 o Clreccion de | na (nlelada)
\as condiclon es dewida de I poblackn. Ingenierlz. 4, saduntar evidencias
1-Reunida con 1 Equipo de trabalo
2= Revision PEvigente
Cantidad de Actuzlizacines Direeddn de Planlfcaciing 3. Preparackin d2 bortador
Unidad lars EStr
b ¢ H miida 2 1 Plan Estretegios Instiucionl 20252028 Desarrolic & s el
n dar - Evtrega de Propussts
- 2 puesta 3 los ab sivos estrategicon Todas las crecciones, |6 Aprokacisn
Ell

pretabinridon Bn

nfirinac de .




20252028 ectuzlizado e
It pa e ntade

'a Estratagla Nacioral de Dessreade END), PlEn

direecien ejecutiva,

1. Elaborar comunicacite d It da a los respur sables de drew, lizitando inforreacién

de Goblerne 2001004, los O jethasde g msesores y corsultares.
Detarralin Sosten ble (ODZ) v l2s mets Wa2ecas | consdad de inforemes e Depertaments de | sobre el avance de (o Indicacones,
e 1 Ley 2954 de creacisn del INAZA. Manhorea y Evaluacidn Zel Unfdad i 2 foaaa # 4 Farmuladdn, Moniterea y k3 dea matrlz de seguimie oy 5 de delos
PEI elabarades dePlanas, |PEL
Fregremas y Proyecios 2F i 2 | IEAE y B -
A-Remision o la QAL
1-Feunidn con el Equipo de irabajo
Licgapthrpente de ;-ﬁ“::l:::‘dl PlankZla ce trabajo
Plan Cpergtivs Anal (POA) 2028 Foresntys de avance de la Form laticn, Meositoreo y :
100 ¥ taborach
farmutatn, T uheschén del PO Parcntya ok ’ Evaluaion de Plares, ';:;;:;:: ::I':;:m HoFIaE e =
P :
Programas ¥ Proyectos &7 Jon a ls MAE y aprat
7- Ramisléna la QA
= Deewu i olfzia | da el o —— s —— — _—
. b objetivs vl:n , defas ;:?:a:azinra e In‘ L, Babarar dinglgia alas sl res, iz and
L senmo d sobre sl POA.
actfyldaces a realizar por la ingThucide en unafio, | Canddad de informes d2 Furn?:::“r:‘n:;waren direccion efsguliva, 2 ?.Wn,“ :]l.;smtrlr da 3 e e
alimecas al Pl & al |FEI} ¥ di Unidad 5 5 Infarmes de M enitares v Evalu acidn del POS i * asCEOFEA y Cansultores. i !
POA elaborados Eualuzion de Blanss, PO,
Plan Doeratiyn Amual [FOR) 2925 Progromas y Proyectos ¥ G a T MAC v
|maternertada. | A-HEmiEion 0 la G,
[ [ Departamento de 1. Elabgrar dirlgida z los che dres, |23 reporte de
Umitaclon de Alcance de Linidad ] 4 Infzrmes de Limitacidn de Alcene: de Metas Fﬂm!ﬂadPn.Mmﬂma ¥ | -:n[lzcien deaicance,
s AT Evaluzeitin de Planes, 2 Flatvarar Ifarme.
Erogramas y Proyectos IReTision ala Maz.
1-feun éncon el Equipo de trabajo
2 tduzcicn
Departamente de Todas las direcclores, . s
Plan Brual de Compras y A ARemialén de Plank 'a do trabefo
Forcanta)e de avance ée la Formk lacién, ionitoren y ofitinas aseors de |y
anes | P il d -
Cnnlrau;hr:::l;z:oq 2025 e tmclier A FACE flie Ll L 1R bless ) FACC 2005 frrade Evaluckin de P oS, dirmceion serutiia, : Eh_l:;ra:l‘m:eliu: PACC par [as Areas L
Programas ¢ asesaresy e manArm FALE
t &Frecentacidn aia MAE y aprokacidn.
7+ Remdsidn & B QA1
o enelosese les resuitadas |
7 del preceso de futmulacian ooy pisrificacidn. 1o - -
—aver 3 12 meses, dando come reutase U Cortided de Iformesde Pspartamentn i ] 1. Elabarar Jeackér cirlgida al Depto sabre wh woance del PACE.
arograma detallat: de tode o que serequlers | Mentoreo y Evaluacian del unidad 4 4 [ infermes de Manitores y Evaluncin del PACS " vsluaeian de Pianes, i I 2, dr de Intarma da @ PACE,
3dqurr durante Un ejerdtn presupLests’ en la FACC elgborados : e rasardaeidn s s MAE
Zntidad. — ] I — Frogramas y Frayecto
Flan Anual deComprasy [
Contratuciones|FACC] 2025 1. Elaborar dirigda a los responaables de Sree, de e deiny
Imzdamantads. Departamento de Tadas b2 direcclones, | FALCL
Cantidad de PACC - Farmudesism, Ra nlores ¥ aficines senrs de lz 2. Gtwmlharicn de s matrlz de ot PACC,
Unilztad 4 PACC Trim: fow st
reformuiados " g RV e Tiomact Evaluacian de Planes, dircccion eecutiva, |2 Carslidacon
Frogsimes y Preyectns sty |4 L
5 Rerr'sidn 8] Depto dz Compras.
[ 40 de e il
schuciones & los prodlermas de acceso a agua Ciniidad de Froyects Deparmentade Direccion de Operactén, | 1- Reclbir flena pecl b s dala Jin e Irgarherin. 2
Prayectos Musves de Inversion  |patatle y senesmierto a fraves de d2as de . Formulacién, ponitoreny | Oireezion de Tratamlento, |Redslr datos ycostos ce h de la Diseecidn de O odela
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Institute Nacional de Aguas Potables y Alcantarillados
INAPA

PLAN OPERATIVO ANUAL 2025
POA

Dependencia Direccién de Desarrollo Provincis!

Objetivo General END
Chjetive Especifico END
Plan de Gobierng {PNPSP}

2.5 Vivienda digna en entomnos saludables
2.5.2 Garantizar el access universal a servicios de agua potable ¥ saneamiento, provistos con calidad v eficiencia
Elacceso al agua y mejora del recurse

Recursos Aprobados

Unidad de Linga Base
P 3 = einoritakifen b sGene
Pipducio Descripoion det Producto Indicadar FAEieR 2024 Meta 2075 Medio de Verihcation Respersables Salidatios Artividades Generales b el fERerins Marta en DS
identificar la necesidad de organizacian (Comite Gestor) le
it i i org ¥ 5U respe ilidades, Mpoye de diferontes ONG para
d Contar con inf; 15 lizada delas fe e o T PO EanAA el desarrollo de las comunidades rurates que carecen da sistema de
L Socialen ¢ idad i Nimers de comunidades . reparte fotagrifice, ver Departamento de Desarrolio
agua I ! Unidad 20 16 b
rurales de las diferentss provincias 8 que v i d';' s FUIE ¥ rurales evaluadss A recomendacicnes ¥ seguimiemto o | Rural de 13 Direccion agua potable [c::nsu‘u?: 40 de slstema de agua gotable ), mejora de
necesidades de asistenda téenice i én ios comp de uctura {obr de toma, depositn
regulador, lineas de aduccidn y redes de ditdbucion | tratamienta y
desinfaceidn alas rades y depesitos regulador |
wfﬁn:ﬁ‘ptrfm?nen Aporyn de diferentas G para el desawoila de las comunidades
Informes realizado por el ka::decaﬁmd d o rurales gue earecen de tistema de agua potatle {Construccidn de
L Téenico en ¢ d Rehabilitacitn, mejorasy ampliacidn de sistemas da agna en NEErE sistemas Visitadss Unidad 2 15 tecnico, reporte fatogrifica, ver | Fifi A g € ap sisterna de agua potable |, mejora de fos componentes de
rurales de 125 diferentes provincias 2 idades rurales de 2,000 habi . recomendadones y T inf [obra de toma, deposito regulador, lineas de
win - Direccidn de Electromecanica, : HEsRE : H
seguimiemte @ su ejecusidn _ aduccion y redes de . ¥ ERET
fisealizaciin de Obras, Dpto rudes y deposttos regulador |
luridico
Capacitar y organzar las directivas de |las ASOCAR y Comité
Flaicas stacidn de las © Gestor, Comité de seguimientof Nuevos Provectos) en temas Informes de capacits ciones c far las an temas Socdislos,
Comumitarias de Servidos de Agua atministrativos, calidad de agva, blenta de capacit Unidat 5 9 inistrati fizad Depar del I bientales, #itigacion de Cambios Climaticos y fontaneria, Talleres
N ¥ operaciin y mantenimiento, Equidad de Género, pectitn de impartidas i evidencias fotograficas, listsdo | Rural de 3 Direccion a las escuelas con los temas uso racionz! del ogua entre otros v
Saneamiento- (ASOCAR, Comitds de Agua) Fr ity - ;
riesgn y Mitigacidn cambio ¢fimatice, wo racienal del agua y de participantes Asesoria legal 3 13 ASOCAR
segumiente 3 los nueves proyectos cone comitd farmado
. ” - Coordinacidn con ks diractivas el comité para recapilar os
Incorporas Comites Gestar para ser ASOCAR |Dar segumiento de la Ley 122-05 para ser ASOCAR Namern de solicudes delos Unidad 10 7 e £ G L it :Ie. 5 documentos tales como:  listado participantes, acta canstitutiva,
Chrmite Gestor notzrigles Rural de |2 Direccion : x
copia de cédulas de cada Integramte
g Colaberzr con la Bireccibn de Planificacin v alras
dstico oe la sit ctual de las z ; . . i "
3;‘::::“";:"':'2:::“ y e o . parala elab del perfil bdsice de Ndmere de informes Unidat 28 12 Infomes reafizados, ¥ evidencia |Departarmento de D il Levant de inf igr, Ek de informe y
= # ¥ proyectos a realizar porla ONG E INAPA de inversion pdblica realizdos y reportados fotograficas Rural de |3 Direccidn recomendacionas
saneamiento z
@ insumos para el analisis sacioaconamizo dal Proyerto
‘ i I :
Asistencia a las soititudes de Juantade  |par seguistiento a la id i de Jas necesidadus v recl T— Sty s a’::::’ e racdo Provincial y ta con Junta de Vecinos para tratar fos temas de mejora 2 la
| vecinas en el casco urbana da tas dfarsntes |del tema hgun Potable de a1 funtas de Vecnos en conjurte con ¢ || oETe o uﬁ:;‘ 8 nided 30 14 I\"m":’- 'ﬂfﬂTﬂl o Direccién de D Il bucién del agua potable en |os diferentes sactores dol casco
L avantamiento 11
P ndas ENCargadn provincial [ o .
Tovi gado p fei ationes; y fatografias rovincial urbano
- . Infomes realizados, ¥ evidencia
d tizaci vind
::’::;E‘a“z l:::l‘:::l ::: i :Db:: ::edlo Crear las herrami paraly enas ndmero de informes Unidsd o 5 fotograficas, istado de ;n mrg:\:n:nn.nr::nla Apoyo de giferentes ONG para e desamollo de las comunidades
ambl:mve Aguay eacuelas, licens, junta de w=cinos y k diectivas de 8gua repoitadas, contreies parziclpantss y seguitmdentss a la Pmil “‘::ial rurales. Encuentros con |as comunidades
implementacidn de esta
L lente 3 las idardes rurales, recolecridn de datos, Numere de encuesta ¥ — D da D il L lente de infi ian, Flaboranén de informe y
e i8R de 0 a0 e ;
REASAR ingresn de datos, toma g8 decisiones, segumienta y evaluacion " chbn. o | " Encugetak MAtHOm Sidns Rural de 'y Direcoion recomendaciones
P L -
! .
Tatal

DitectoDe BisarroNe Bronincial A
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Dependencia

Objetivo General END
Objetivo Especifico END
Plan de Gobierno

Eje Estratégico:

Objetive Estratégico:

Producto o

INAPA

PLAN OPERATIVO ANUAL 2025

POA

DIRECCION DE EJECUCIGN DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION

2.5 Vivienda digna en entorncs saludables

2.5.2 Garantizar el accoso universal a servicios de agua potable y saneamients, provistos con calidad y eficiencia

El acceso al agua y mejora del recurso

Ampliar la cobertura y continuidad del servicio de
Ampliar Ja Cobertura del Servicio de Saneamiento
Mejorar la cobertura y calidad del servicio de agua
Aumentar la cobertura del servicio de saneamiento

BPescripeion del Producto

Lonickad de
My

Indicador

Linea Base
2024

Instituto Nacional de Aguas Potables y Alcantarillados

Meta 2025

Medio de Nerificacian

Responsable Bivecto

Materiales

Recursas Aprobados.

Equipos

Montos

Supervisar |a ejecucidn de provectos finandados
con fondos externos, asegurando su calidad y
conformidad con los estdndaras téenicos y legales.
Esta supervisidn abarca todas las etapas del

Cantidad de Informes Técnicos de

ittt oo o s i baske uds supervision de proyactos con Fondos 83 135 Informes Técnicos elaborados
Implementacidn, garantizando el cumplimiento de 2 i Deportomenta Asstencia
Supervisidn Integral de los reguisites contractuales y coordinando con los Técnica; Depur
Pm\'ecéxe‘:_"n';:o"d”’ financiadores externcs, de ser necesari, Ejecutor Fondos Externos y
Unidades Eecutoras
Brindar apuye técnico espedializado a los proyectos
de Ia DPPE, garantizando el cumplimients de Cantidad de Solicitudes de apove Numero de solicitudes de apoyo técnico
normativas y estdndares técnicos, ambientales y uds técnico atendidas y tiempo de 23 20 atendidas y tiempe de respuesta
sociales mediante evaluaciones en campo y respuesta promedio. promedio,
consultas técnicas.
Emtreeqome tiacines y apinkones !e‘gales" Cantratos firmados/ Documento de DEPARTAMENTO DE
; gestionar la elaboracién de contratos y drdenes de x o 3
Gastion Legal y Contractual Cantidad de documentos legales apiniones legales tramitados a la PROYECTOS DE FONDOS
6 Bt compra para groyectos con fondos externos, uds 66 57

asegurando |alegalidad y eficiencia en las
adquisiciones.

emitidos

Direccitn furidicaf Actas de apertura de
las procesos

EXTERMOS- Unidad Legal de |3
Direccién




Dependencia

Objetivo General END
Objetivo Especifico END
Plan de Gobierno

Eje Estratégico:

Chjetivo Estratégico:

Producto o Servicio

Instituto Nacional de Aguas Potables y Alcantarillados

INAPA

PLAN OPERATIVO ANUAL 2025

POA

DIRECCIGN DE EJECUCION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSIGN

2.5 Vivienda digna en entornos saludables

2.5.2 Garantizar el acceso universal a servicios de agua potable y saneamiento, provistos can calidad y eficiencia

El acceso al agua y mejora del recurso

Ampliar la cobertura y continuidad del servicio de
Ampliar la Cobertura del Servicio de Saneamiento
Mejorar la cabertura y calidad del servicio de agua
Aumentar la cobertura del servicio de saneamiento

Deseripeion del Producto

U nidndd de
Viedida

Linca Base
224

Meta

2015

Medio de Verilicacion

Ruesponsable Divecto

Recursoy Aprohaidos.

Eguipns

Montos

Seguimienta de la ejecucion
Qparativa - fisica y financiera
de Proyectos

Mantener actualizado un registro de Ejecucién

|Cantidad deInfarmes de Saguimienta

Informe de seguimienta timestral de los

Unidades Ejseutoras de la
Direccidn de Ejecucion de

Contral Financiera y
Documentacidn

Bsoy Fma:c;::::tl: E:T:g?r:::‘;:s Propearmas i Trimestral de Proyectos en Ejecucidn. " 12 tres (3) proyectos en Ejecucién Prt:s::l;:ia:ny‘l;r:izc:rede
Seguimiento
Generar un informe semestral que sintetice
pregreso de los proyectos, destacando los hitos
clave, el avance delas actividades y las actividades .

il i F ¥ Encargados de Unidades
criticas para asegurar el cumplimiente de los plazos uds Cantidad de Informes Semestrales de & 12 Namero de informes semestrales de Ejecutaras/Dirsctor de la
y objetivos, resaltando los puntos clave, los desaiios Progreso progreso entregados. Direczion

mis importantas y |25 recomendaciones de accion
para cada una de las Unidadas Ejecutoras de la
Direccion
i} Conciliaciones de |os Estados de
Cuentas realizados mensualmenta y
remitidos a las reas de controi del
INAPA.
Preparar los informes de Rendicion de cuenta sobre o ) Infarmes pere Iu? Suditorss Extm:nos Unidades Ejecutoras de la
Jos desembolsos y gastos efectuadas por las Cantidad de informes de Rendicidn entregades en |es iempos establecidos Virencirde Ejpensnds
uds de cuenta sobre los desembolsos y 19 40 en los Convenios,

Unidades Ejecutoras de |a Direccion asegurando la
integridad y transparencia en la gestidn financiera

pgastos

i) Infarmacidn trimestral de avances de
lus desembalsos para la Direccidn de
Planificacion y Desarrolle
i) Man Financiero de cada proyecto
remitido al Organismo Financiador-
Actualizacitn de [a gjecuddn

Programas y Proyectos de
Inversion- Unidad Financiera




Dependencia

Objetivo General END
Objetivo Espec(fico END
Plan de Gobierno

Eje Estratégico:

Objetivo Estratégico:

Producto o Servicio

Institute Nacional de Aguas Potables y Alcantarillados

INAPA

POA

DIRECCION DE EIECUCION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION

2.5 Vivienda digna en entornos saludables

PLAN OPERATIVO ANUAL 2025

2.5.2 Garantizar el acceso universal a servicios de agua potable y saneamiento, provistos can calidad y eficiencia

El aceeso al agua ymejora del recurso

Ampliar la cobertura y continuidad del servicio de
Ampliar Ia Cobertura del Servicio de Saneamiento
Mgjorar la cobertura v calidad del servicio de agua

Aumentar la cobertura del servicio de saneamiento

Bescripeion del Producto

Lnidad de
Medida

Indicadaor

Linea Bise
2024

‘Meta 2025

Nedio de N erifieacion

Responsabile Directo

Recursos Aprobados,

Materiales £ Eguipos

Maontos

Coordinacidn y Gesticn
tecnica de Procesos de
Campras y Contrataciones

Elaborar y actualizar el plan anual de adguisiciones
para proyectos especiales con fondos externos,

Cantidad de Planes de adquisiciones

Aprotaciones de las actualizaciones del
Plan de Adquisicianes en 1as plataformas

d
asegurando ia adecuada gestion de recurios y has elaborados 28 2 con no obfecion del organismao
tiempas. financiador
Etaborar los documento de Pliego elaborado con fas
especificaciones técnicas 6 Términos de Referencia ) 1.- Pliegos de procesos da Compra,
dad de D 3 Moz
para ser publicados y obtener oferentes o uids Cantidartde ;:;:z:: Setomerse 29 e bienes y servicios
interesados en realizar lo servicios para el INAPA Y la
Direccién
Informes de evaluaciones de oferta técnica y/o Cantidad de tnformes de Evaluacién 1.Informes de Evaluacidn de los
econdmica de los procesos de sdquisiciones de los uds 37 19 procesos subido a la Plataferma del
: de procescs de compras elaboradas
prayectos especales Barco
seleccidn y Adjudicacicn de los servicios, cbras y .
Cantidad de Actas de Adjudicacidn
Bienes para el desarrollo de los Programas ¢ uds ] 7 17 Actas de Adjudicacion Emitidas

Proyectos que se ejecutan con Fondos Externos

elaboradas

Unigades Ejeculoras de |3
Direccion de Ejecucion de
Programas y Proyectos de
Inversion- Unidad de
Adguisicionesf Unidades
Técnieas




Instituto Nacional de Aguas Potables y Alcantarillades
INAPA

PLAN OPERATIVO ANUAL 2025

POA
Dependencia DIRECCION DE EIECUCIGN DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION
Objetivo General END 2.5 Vivienda digna en entornos saludables
Objetivo Especifico END 1.5.2 Garantizar el acceso universal a servicios de agua potable y saneamiento, provistos con calidad y eficiencia
Plan de Gobierno El acceso al agua y mejora del recurso
Eje Estratigico: Ampliar la cobertura y continuidad del servicio de

Ampliar la Cobertura del Servicio de Saneamiento
Objetive Estratégico: Mejorar la cobertura y calidad del servicio de agua
Aumentar 1a cobertura del servicio de saneamiento

Recursos Aprabados,
L nidad de Linea Base

Productio o Servicio Descripeion del Produocto il Indicador 3024 Meta 2025 Mo de Verificacian Responsable Directo
[W1ITLH] =M<

Materiales | Eguipos Monlos

Documento tle Especificaciones técnicas

Efaborar las Especificaciones técnicas para los Cantidad de Especificaciones 7o Términos de ref i (TDR)
procesos de compras y contrataciones de fos uds Técnicas / Términas de Referentia 29 20 i : :"’"“"‘ b*:d er‘""’;NAPA
preyectos y Programas con Fondos Extemos alaberadas aborado ¥ aprobados por ¥

Organismo financiador

Encargados de Unidades
Ejecutoras/Director de fa

i Direccion
Revisar los productos emitidos por los Proveedores
de Bienes, Obras y Servicios que son contratades o Iy - Documentos de informes /Diagnosticos/
seleccionados por los Programas v Proyectos dela uds A S HREREND Y eI 37 95 Evaluaritn/ de Capacitaciones / Técnieos

Direccion; asi como la validacion de la recepcidn SR vt oRhadng

Final de las contrataciones

u otros, recibidos y validados

Serviclos de asesoria de Gestidn,
[equipos informaticos y
accasorios, sarvicios educativos v

. .. , Encargados fe Unidades -,
VD1 - Extructura Gestion del proyecto Construccion del Ac, Porcentaje de fermulacion del : — L g - de formacian, vehiculos de
uds 0 i Codige Snip Asignado. Ejecutoras/Director de la % 140,376,781.00
Permanente. Damajagua. proyecto. S maotor, instrumentas de medida,
Diraccicn
equipos informaticos v
accesanas, agronaves, servicios
asesoria de gestidn, entre otros)
o~ 140,376,781.00
[T
g ,'//1[ HoW P
V. el ;
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Instituto Nacional de Aguas Potables y Alcantarillados
INAPA

PLAN OPERATIVO ANUAL 2025

POA
Dependencia Departamento de Revision y Control
Objetivo General END 2.5 Vivienda digna en entornos saludables
Objetivo Especifico END 2.5.2 Garantizar el acceso universal a servicios de agua potable y saneamiento, provistes con calidad y eficiencia
Plan de Gobierno
Eje Estratégico Ampliar fa cobertura y continuidad del servicio de gua potable, Ampliar 1a Cobertura del Serviciz de Saneamiento.
Objetivo Estratégico Mejorar la cobertura del servicio de agua potable, Aumentar la cobertura del servicio de saneamiento.

Linea Base

Producto Descripcion del Producto Unidad de Medida Indicador 004 Meta 2025 Medio de Verificacion Responsables Solidarios Actividades Generales

1. Verificar que el montao de la factura no sobre pase el valor
del 10% del monto del fondo.
2, las fact conten u bant
Verificar los recibos definitivos que esten sustentados, . Spestacio B S coprovanie
ue tengan la solicitud aprobada por su supervisor Garigad A AN ks gmeri
Arqueos de Fondos . HHE ; e . Unidad de Fondos 500 500 Formulario de arqueo Todas las dreas 3. Que los recibos provisionales estén firmados y sellados.
ellig, WoaEeelbos piovismielen, cofite el dinerd i Realizados 4,.C b | monto en recibos y en afectivo cuadren
efectivo , y cuadrar todo con el monto del fondo. € PR RMRTRRArIE =L V2D gheek
ton el monto total del fondo,
. fi | :
Cantidad de 1. Con rm?r a numettaclén de fa bomba
; g A i ; i Hoja de medicién de 2. Revisar la medida del tanque.
Medir el depésito de combustible diariamente al abory mediciones de R .
; 500 500 combustible firmada y 3. Validar gue estas medidas coincidan tanto en la apertura
cerrar el despacho de combustible. combustibles i o
. sellada por el auditor como el cierre de la bomba diariamante.
auditadas
4. Confirmar |os vales de combustibles,
Monitorec de Combustible Unidad
. i ji ibido.
Conteo fisiv de los tickets de combustible y comparar Wi dediglica Relacion de distribucion de s el i i o
coriel linto contrel de reisgs, Chiisir s liss biks detickets de - 42 Tickets firmad ——— 2.Comprobar cantidad de ticket asignado a beneficiarios.
ordue mgluno se <q . combustibles icke rrn;la ad':;: ¢ 3. Llevar control de |a cantidad de tickets asignado en cuanto
porq Tanal. realizados et a numeracién y denominacidn de los mismos.




Dependencia
Objetivo General END

Objetiva Especifico END
Plan de Gobierno

Eje Estratégico
Objetivo Estratégico

Producto

Departamento de Revision y Control

2.5 Vivienda digna en entornos saludables

Instituto Nacional de Aguas Potables y Alcantarillados

INAPA

PLAN OPERATIVO ANUAL 2025

POA

2.5.2 Garantizar el acceso universal a servicios de agua potable y saneamiento, provistos con calidad y eficiencia

Ampliar la cobertura y continuidad del servicio de gua potable, Ampliar la Cobertura del Servicio de Saneamiento.

Mejorar |a cobertura del servicio de agus potable, Aumentar la cobertura del servicio de saneamiento.

Descripcion del Producto

Unidad de Medida

Indicador

Linea Base
2024

Meta 2025

Medio de Verificacion

Responsables Solidarios

Actividades Generales

1. Contar los vehiculos ¥ comparar con el listado de existencia.
2. Verificar la localidad a la cual se ancuentra asignada.

‘Cant:::d dg Reporte de inventario 3. Confirmar las herramientas.
Conteo fisico de todos los vehieulos de la institucion. m::;. u;): # 1 1 firmado y sellado por el 4.Validar la placa. matricula, ficha , color y modelo.
T auditor lider 5. Reportar diferencia encontrada.
elaborades : 2
6. Validar el chasis 7.
Validar el seguro.
Inventarios realizados Unidad 1. Cantar fisicamente los articulos.
2. Capturar manualmente las cantidades contadas o
. . transferirlas desde la lectora portatil.
Reporta de inventario ; ; 7
Cantidad de ; 3. Comparar |as existencias reales {fisicas) contra las
. firmado y sellado por el
" ; inventarios de existencias que tiene el sistema.
Toma fisica del inventario de suministro y materiales. : 2 2 auditor lider y por el . . R
mercancia 4. Investigar diferencias, para corregir errores de conteo o
Encargado del Departamento :
elaborados L capturar compras o facturas olvidadas y guardar las
de Contabilidad :
diferencias en un archivo.
S. Hacer el ajuste, para que el sistema tenga las existencias
reales,
1. Contar fisicamente los articulos,
2. Capturar manualmente las cantidades contadas o
transferirias desde 1a lectora portalil.
3. Comparar |as existencias realas {fisicas} contra las
Cantidad de Reporte de inventario B . . . {. )
. . ) B B 3 : existencias que tiene el sistema.
Inventarios realizados Inventario Centros de acopios y otros. Unidad inventario 1 1 firmade y sefllada por el ,
i 4. Investigar diferencias, para corregir errores de conteo o
elaborado. auditor lider 3
capturar compras o facturas olvidadas y guardar las

diferencias en un archivo,
S. Hacer el ajuste, para que el sistema tenga las existencias

reales.




Dependencia
Objetivo General END

Objetivo Especifico END
Plan de Gobierno

Eje Estratégico
Dbjetivo Estratégico

Producto

Departamento de Revision y Control

2.5 Vivienda digna en entornos saludables

Instituto Nacional de Aguas Potables y Alcantarillados

INAPA

PLAN OPERATIVO ANUAL 2025

POA

2.5.2 Garantizar el acceso universal a servicios de agua potable y saneamiento, provistos con calidad y eficiencia

Ampliar la cobertura y continuidad del servicio de gua potable, Ampliar |2 Cobertura del Servicio de Saneamiento.

Mejorar la cobertura del servicio de aguz potable, Aumentar la cobertura del servicio de saneamiento.

Descripcion del Producta

Unidad de Medida

Indicador

Linea Base
2024

Meta 2025

Medio de Verificacion

Responsables Solidarios

Actividades Generales

1. 5e le asigna el expediente al auditor .

Es &l seguimiento mediante una matriz de todas las Cantidad de ; . . 2.Elauditor procede z verificar el expediente y a comprobar la
2o ; Matriz de Revision, Andlisis y =
a1 auditorias realizadas a fos 35 procesos administrados por matrices de . . informacidn del documento.
Auditoria Interna 5 Unidad . . 12 12 Validacién de Expedientes y ,
otras dreas, para fines de fiscalizacién. Se genera los dfas 7 auditoria interna ctividadis 3. Firma y sello del auditor.
de cada mes. elaboradas 4.Registro en [a Matriz de Revisidén, Andlisis y Validacién de
Expedientes y Actividades.
1. Levantamiento de las
A ... | debilidades delos procesos ) i .
Cantidad de Infarme dirigido a la Direccidn : ; 1. Levantamiento de las debilidades de los procesos auditados y
N . . . . : euditadas y recomendacidn iy _ 3
Auditorias Especiales Determinar opertunidades de mejora. Unidad Auditorfas Especizles 2 2 ejecutiva, Firmado y sellado por recomendacidén de las fortalezas y oportunidades de mejoras
de las fortalezas y
realizadas €[ audior [ider necesarias,

oportunidades de mejoras
necesarias.

I

N L

; /
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Dependencia

Objetivo General END
Objetive Especifico END
Plan de Gobierno

Eje Estratégico

Cbjetivo Estratépico

Direccién de Ingenieria.

2.5 Vivienda digna en entornos saludables

Instituto Nacional de Aguas Potables y Alcantarillados
INAPA

PLAN OPERATIVO ANUAL 2025
POA

2.5.2 Garantizar el acceso universal a servicias de agua potable v saneamienta, provistos con calidady eficiencia

El acceso alagua y mejora del recurso

Ampliar la cobertura y eontinufdad del servicio de agua potable
Ampliar {a cabertura del Servidio de Saneamients.

Meforar la cobarturs v ealidzd del servcio de agiia potable

Aumentar la cobertura y calidad del servicio de saneamiento.

Recursos Aprobados

Producto Desenpoion del Preducto Indicador Unidad de Medida s Meta 2025 Medio de Venficacion Responsable Directo Monto
04 (Monta PACC Ajustadn a tope
2025)
Planos técnicos, memorias de diseflo, especificacionss técnicas y Comunicaciones dirigidas a la
presupuestos para la construcdén de nuevos sisternas, mejoramiento, Cantidad de Sistemas Maxiia Auturicad Ejecutiva (MAE) | Depo. de Disefio de
1.01 | Disefio de Sisternas de Azueductas |rehabilitacian y ampliacién de siste i . Component LINIAD de Acuaductos 74 [-:3 del INAPA ean listade deCantided Sisternas de @00
generales: ohras de captacién, Hneas de conduccidn, tratamiento, disefiados de Sistermnas de Acueductos Acueductns
almacenamiento, linea matriz y redes de distribucicn. disefiados.
Planos técnicos, memornias de disefio, espedificacionss téonleas y Camunicaciones dirgidas a 3
presup parala cfon ce nueves sistemas, mejoramienta, Cantidad ge Sistemas Miéxima Autorbdad Ejecutiva (MAE) | Depto. de Disafio de
102 | Disefio de Sistamas de Alcantariliadas| rehabilitscidn y liacion de s i Comp UN|DAD de Alcantarillados a3 28 del INAPA con listaco de Cantidad Sistamas de oo
g les: redes de recol estaciones de hambeo {siaplica), disefiadns de Sisternas da Afcantariflades Alcantarillados
b ydisposicidn deaguas residual disefiadas
Actualacion de presupuestos, revisidn de reclamas cel contratista, Cantidad de Sistemas. m‘::::‘:;n:;?:ﬁm:; i[m.qe] Dep:.s':e ":: ::u de
\o3 | APovoTécnica para la Ejecytidn de | ajustes en ?lsel\c. apoyo e_n tampo de la supen.risidnl, s.tnmaa de UNIBAD de Acued,lmas ¥ 130 110 do) INAPA con listado deCantidad | Acueducros/Dento. de a0
Obras espenlﬂca: anes constructivis, puesta e marcha delsistemay A.I.:arlnan ladas da Sistemas de Jactos y Disefto de Sistemas de
focepciongs de gbras, sedlsenidos Aleantarillados redisefiadns. Alcantarillados
Camunicaciones dirigidas a la Gepm, e biselio e
Lantidad de Mixima Autoridad Ejccutiva [MAE) Sistemasde,
Revisidn y Aprobacidn de Proyectos |Certificadian de aprobacitn y sellade de planas de os sistemas de agua Proyectos Externos 3 Acueductos/Depto, de
1.04 ; 30 y UNIDAD : 40 3z del INAPA con listardo de Cantidad : o.oo
Externos potable, alzantarillade sanitario y alcantarillade pluvial. revisados y S o atin Bt Disefia de Sistemas de
aprobades Srabiatics Alcantarillados/Dpto.
; de Hidrologia
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Instituto Nacional de Agunas Potables y Alcantarillados
INAPA

PLAN OPERATIVO ANUAL 2025

POA
Cependencia Direccidn de Ingenieria,
Ohjetivo General END 2.5 Vivienda digna en entornos saludables
Ohjetivo Especifico END 2.5.2 Garantizar el accese universal a servicios de agua potable v saneamienta, provistos con calidad y eficiencia
Plan de Gobierno El acceso al agua y mejora del recurso
¢ 4 i
Eje Estratégico Amgpliar la cobertura y continuidad del servicio de agua potable

Ampliar [3 cobertusa del Servicio de Saneamianto.

Ob]eﬁvo Estrat 5#0 Mejorer la cobereura y calidad del serveio de agua potable
Aumentar fa cobertura y calidad del servicio de saneamiento,

Recursos Aprobadas

Linea Base 4 e
Producta Desenpcion del Producto Indicadar Unidad de Medida Meta 2025 Medio de Verificacian Aespomable Directo Monta

2024 Materiales/Equipos {Codig [Monto PAC doatope

Sensibilizar alos comunitarios en &l ahorvro del agua, su uso eficlente, su 8010 - Servitios de asesoria de Gestidn, con un monto de RDS
valoracitn econdmica, fa reduccion de riesgo de enfermedades de Cantidad de Comunicaciones dirigidasa la 360,000.00
g arigen hidrice, la importancis en las buenas practicas en reusd de aguas Campafias de Maxima Autoridad Ejscutiva (MAE) N = {tems subicitadus no ideradas en la plantiila del
Y m"m‘:r'f:n:;'::l":::: €M esiduales v fa inidencla del cambio climiltico en sy aprovechomients | UNIDAD Sensibiiacion o 16 |del INAPA con listado de CampaRas :;':;“; f;l’:f; PACC 2075 {enuloos informaticas y accesorics, servicios 0.00
para cumplir con la tey 1-12 efe 2 “Garantizar el acceso universal a Comunitarias de Sensibilizaciin Comunitartas educatives y de formacion, vehiculos de mator, & de
servicios fe Agua Potable y Sansamisnto provistos con calidad y realizadas realizadas, |medida, equipes informaticos y accesorios, aeronaves, servitios
eficienaa”. asesoria de gestldn, entre otros): RO 450,600.00




Dependencia
Objetivo General END

Objetivn Especifico END
Plan de Gohierno

Eje Estratégico

Objetivo Estratégico

Producto

Aumentar fa cobertura y calidad del servicio de saneamiento.

Direccién de Ingenieria,

2.5 Vivienda digna en entornos saludables

2.5.2 Garantizar el acceso universal 2 servicios de agua potable y saneamientn, provistos con calidad y eficiencia

El acceso al agua y mejora dei recurso

Ampliar la cobertura y continuidad del servicio de agua potable
Ampliar la cobertura del Servide de Saneamnienta.

Mejorar la cobertura y calidad del servein de agua potable

Destnpeion del Praducto

Indicador

Instituto Nacional de Aguas Potables y Alcantarillados

INAPA

PLAN OPERATIVO ANUAL 2025

Unidad de Medida

Linea Base
224

POA

Keta 2025

Medio de Venficacion

Aespansable Birecto

Recursos Aprobados

Materiales,

{Codigo DGCP)

BO10 - Servicios ce asesoria de Gestidn, won un monta de RDS
420,000.00

Monto

[Maonto PACC Ajustado a tope

5]

Informes que contengas: s Comunicaciones difigidas a la )
-1 licitades
! Lindice global del acueducts o ateantariliado, Fantidid de | Maxima Autoridad Ejecutiva (MAE] . [l Toee Ao o coradbe s i s pran i
s Evaluzcion de Vulnerabilidad de 2 i E B s s i Evaluaciones de & 6 gel INKPA ton ftada de Cantigad Depto. de Gestian  |PACC 2025 (equipos informdticos y accesorias, serviclas 0.00
acueductos y aleantarilados S Wulnerabiliad it e s % el Vulneratilidad I s v aes s | Ambiental y Riesge  |educativos y de farmacidn, vehiculos de motor, instrumentos de
a;:mdm:tu :llt:lmtarillaﬁcl.‘l'I ( - vealizadas L calicadas: . medida, equipds inft 3OS Y i , servicios
Y asesoria de gestion, entre otras): RDS 525,000.00
BO10 - Servicios de asesoila de Gestidn, con un momo de RDS
420,000.00
Cantidad de Comunicarione dirigidasa la ] ~ [tems solicitados no itlerados en la planvilla del
Q Plantacidn masiva de arbotes an 2onas deforestadas con lacual se lorradas de Méxima Autoricad Ejecutiva [MAE] | Depto. de Gestidn  PACC 2025 {eculpos informdticos y accesorios, serviclos
Loz da de Refor LiNI DA 0.006
Jornata; eforestacion p der recuparar la cob farestal. < Reforestac/on 2 4 del IN&PA con listado de lomadas Ambiental y Rlesgo  |educativos y de f ién, de motar, i de
realizadas de Reforestacién realizadas. dida, equipasinfi 05 ¥ ACCE50r05, , servicios
asesorla de gestion, entre otros): RDS 525,000.00
/| i L~ ] i
)( f .—h
3 Total 0.00]
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Dependencia Direceldn Administriva
Objetivo General END 2.5 Vivienda digna en entornos saludables
Objetivo Especifico END
Plan de Goblerno [PNPSP)  El acceso al agua y mejora del recurso

Descripeion del Froducto

Indicaduor

Instituto Nacional de Aguas Potables ¥ Alcantarillados
INAPA

2.5.2 Garantizar ef acceso universal & servidos de agua patable y saneamiento, provistos con calldad y eflciencia

Mpeta JO25

Medw do VeriTicacion

PLAN OPERATIVO ANUAL 2025
POA

Responsasies Soldanct

Rettvidades Generaled (Flan de Trabajo)

Materiales/Cguipo
{Codige DGCM)

Recursos Aprobados

Maonto
(Monto PACT Ajustadn
a tooe M2S]

% un Sk
Inventarios Aealizados, Reporte | D TIC & Mﬂiﬂ::ﬂi (ngrasos H ¥ despachas de Josb #ia codiicaclon de
da ragistros de ingrasos, : .
Reporte de Invertadcs realcados. | Unidades z 1 S o D, RIEHH b 3. Imp un id ermre Almacenes y/o Centro de Acopios del
¥ despiches Flrancigra Provk Rel
Mejorar el sitema Je aknacenamisnta para levar | Hve) berrnt f 1 iy & o de
Gestidn de Almacen de Equipos y m:]jm e S hhnn: A ténninoc:l:ie “:: cuatrimestrales, Revision y Control Inventarias uatrimestrzles. 5, Registrar Jos ingrescs,
Materisles Implementado waait & s proulickes caima:an el hivekcensral ¥ los bienes via codificacion de baras unica.
g , rincf — ui dasificacion | 7210 - Servichos di
Reporte Semestral de los avances Levarmemiertos de Centros de g: :E:HH B ;-:!Tmtodoaﬂt ¥ A GRS 2 Defint H f i *
- - r
d:lamejn::;mem en| Unidades 2 1 ::phs.ﬁm de Avances, Fins % = e Jecuads segun las s de lates, i continsccionins RD53,050,000.00]
as Revision y Cantre! 3 Homogenizacten de los Contro de Acoplos de las Proviedss v el Nivel Central. instafaciones
1. Recibir, verificar que los d ostén en b doty letos y
Istrar los doc deridae de hs ddades de 3 A
2. Clasificar los dh ¥ (zarlos segin unldad/ drea, 3
! o Jus e ridad fisica y digital para gerd
4. gitalizar documantos para facllitar su consulta y presenvar el odginel.
Me) } del Archive | Organizacion, clasificacion y tanservacion de los Reporte Semestral de Avans e 0 3 m"ﬁm’*h Dir, TIC 5. Gest ficitudzs de s y pré de d y lbevar =l controd
Contral y muerts del INAPA | documentos del archiva et Almacen KM18 [— Hnictades: :‘"""‘ leades. Fotosantesy| " ooy de los lentos de los exped £. Destnir
S dhose segun ke establecidoe por los plaros de retencidn y las normativas
8 acias de eliminacibn docemental pars delar constancia,
7. Cumplir con las normativas locales, coma ia Ley General de Archivos (Ley 481-
08) 8. Preparar informes
sobre 1z gestion del archivo central para la direcdon de la institucion.
4411 - Accesorios de oficina ¥
s RD5760,000.00
4412 - Suministros de oficha ADS4,956,954.50
4410 - Maguinark v _—
| Recuganizacion Sed inventario de los materiales 5 i oF. TIC FEaa i T accesorios de oficina AD595,340/
L] lento logistico y de | gastables, Manejo de los materlales solicitados para nmvm:z::u:ncgd:l Repories de Inventariss, ¥ ey o, ; S e b s
p i de Sumlnistros y | ok un mejor controly disponibllidad de acuerdp| MR loglticoyde | 51% 100%  |Reportes de Receptiones y o i iatels i ’ UIL - CAIOCONLR, MCKIRS,
Material Gastable de INAPA |2 los estindares y necestdades para el :mm:::““s“d:m“" b Financlera % m:?’ s o o edulearantes y productos de RD$673,000.00
Y sterisles Gastable del INAPA. ' antre 4. Medquis| uministros eckitades,
funconamierto Sptine i 2 Instituclon, 2 Revalony C st i) canfiteria
7313 - industrias de alimentos v 7.242.00
RDS3,614,750.00
000.00:
262,500.00!
pendio d ibustible mejorads Cantidad de estaciones de | fotos M !
Gestibn de Combustible. para el majof manejo del combustible y control del finde bustl Unidad 10 15 t: * fm‘ e % Oir. lllluH Ll ;_ :“ : : : de mn'dt:.stﬂe. 211415 » Control de Calidad ROS$1,500,000 00
rearso mejoradas. s ! B, :
Reportes de Despaches. 1. Compra de Combustible para el consumn anual.
Gestién de Combustible, DEtibcde de Combusiils pora el el dely || Conldefepanende | a F Relaciones Control de Tickets de |0 ARHH B 12 Compra de Tickets de Combustible para el cansumo de fa fnstitudors, 1510 - Combustibles AD$150,700,000.00
Flotila de! Imapa. despacho de combustible. et Financiars 1, Reporte de Distrik de Combustibl
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Institato Nacional de Aguas Potables y Alcantarillados

INAPA

-
NArt PLAN OPERATIVO ANUAL 2025
POA
Dependenda Direcelén Admintstriva
Ohbjetivo General END 2.5 Vivienda digna en ent saludables
Objetivo Especifico END 162G lzar al acceso unk i a servidos de agua potable v i} p een calidad lencl
Plan de Goblerno (PNPSP}  El acceso al agua y mejora del recurso
Recursus Aprobados
Descripcion del Productn Upiisedy || Useslui' | | ol Medio du Vesilicaridn Respunusbles Saldsrins Actiddades Ganerales (Plan du Trabajo) Matedntis/Tquipe Monto
Madida w4 (Mants PACC Ajustada
(Codige DGLP)
& tone 025}
Infgrmes de fos trabajos
s P para mejecas a ef i realizados Elfnmmmldmdesde 1. levantamlenta de lss oficnas pars ldentificar fas necesdades
i g ; ) 2 : 1 1
s labores realitadas en las Sficinas de Jas diversas | 21034 'l’;‘:?:'r:::r” Unidodes 16 4 los trabajos slicitadas y Dir. Finandiers Lo "“':m"‘l" f""’:"‘m‘:" "“’wn:"“‘ @ b ull]: i Materlalis da alisedn, RD$315,000.00,
direcciones de Iz sede central, e cesitificationes de trabajos da r: e dTas iciian P
culminados del nivel central. h
Informes de los trabajos L. s B i identificar ks -
- cﬂt:nas * Mm:::mnqemmp:ﬁr::hmhf@e?‘& famized dacicne Uniddades En 10 ::mha]ols snlldias:::i:u“ et Dir. Financiera Rt arslnar e b i it e ghoaurd oimobllindc s lade . SR Hasrmijgdn, ekt
: g usisE provinclates mefaradas. B P - Fina 3 Resllzar fos trabajos de readecuacién de los focales 4. |yese bicaci
? CerR / ones de trabejos Rmalizar les intormes con imdgenes y relacion de gastos
. g Asel de Oficing 1, de las localidadies para les
Implernentacidn de wn plan pilate pasa b eolocsciéin 3 Ad 30 e 1
i Cantidad de oficinas mowil nforme de ubicac : b
de (10) aficknas méviles para la gestiones comerchlzs £n : MAR Unidades 3 i ;:wlnclll.lc.m e *ur:" :: ::MH Establecer el | o o Jades por Incaligath 2711 - Herramientas de mang RD5580,000.00
1 nivel nacional, Lol : ul-ici.m. 4 cacion DB 4. Adecuaclon de Purgon en fa Provinda 5
enia¥ 2 Lzacién de bos mok segun el estilo Instituconal de INAPA.
1. Reelbir 1a Sol de Comy Solleitud de Sarvido del 3
7. ¥atidar y Anallzar preclos de mercadc;
Solicttudes de Comprss, Analisis sl hh.“_'._',:_u_ sie a0
Procesos de Compras y Prece: ] [ cuad g2 fi la adguisicien £ leos de los proceses, Sertadan
Condrataciones realysdo pura (s | e bienas v servidios an difarsntss modofdadas ds m?m:a:]l de Pm::snsde 2 s s Sclicitud de Pagos, Qrden da Dir. Financtera DI, g kﬂdurwhﬂaudn-ﬁehndwvhm: mnwanwrah Direceén Financiers;
generachdn de ordenes de compras 8 iraves de diferentes plataformes i phrlt ficad Ham b compras, Orden de Serviclos, MMI“H“ :omlmnmlu el “hm vie s
compra y/o servidos. institucionales. Publicacianas de en ks Portal e & Crear la arden de den da 1erdides yfol b &
Transaccional, Orden: de la DGCP. compraal proveedar " 7. Seguimiento a b
ejecucidn del serviclo © entregs de los Henes, par gasanticer s satisfaccon de la
necesidad y el elerre e cloo de contratacion.
Porcentaje de avance Formudario da Debida Diligenda
o inar & identificar que los M Aplicacion de fa Debfda % 100% de los Proveedores, Constancis 1. Asegurer el i del debid ta cf de |
Cumplimiento delos fi fianite el cuaise formallzanles | Difigenchs de fos procesos de da recepeion de Politicas dos 1 s de s ey 340-08y s reglamenta de numan
lineamientos para eflgentizar la | adguisiciones de blenes y serviclos de |ss diferentes | CDMpras y contrataciones. Institucionales, C dade | dores St Estado |2 Procesa de contratacién de blenes y servidos conforma s los planes anuales de
gestién de compras, & flujo de Areas del inapa, cumy la enly - Recepelon y Entendimientodel | Dir, Juridica EOMpra y contrataciones
b procesos & identificar y nosma IS0 37001 de Gestidn Anti-Soborno, PACCY Ia Porcentaje e avance Codige de Etica a log Dir. RAHH 3. Establecimiento de fechas pars | i6n de di Wpras it |
Prevenlr riesgos del sobomo. | ley de Compras y Contrataciones, asegurando a suver Aplicacion de tos formulanios Proveedores, Formulario de 3 o ge las Politicas de Geston de Regalos ¥
que didhos pracesas no tengan ohstdoul de les para socos de % 100% Controles para Socios de Nﬁlrus del $isiema de Gestion Integrado.
negucios, Hegocios.
1. Programacion y contratacion de Serddos de Fumigs [} 7210 - Sendcos de
de Pintura de | yde 1 | reparaciongs de construcciones e RDSS5,577,£80.00
Manteniriento preventiva y ; |nformes de los trabajos eX- de limpieza profunda y Planificacion e fa Limpiaza de lasarea
comactivn, dels estruchara de fos| " Ti0T2" espacios fiicas en téavminas de Pintura, ariia e espadosBiessten | reslizados. Fotos. Solitiudes de 3. Levantar bos espacios a mejorar en (25 &reas exteriores e Interiores dels sede 7612 - Servidosde Reciclaje | RD3220,000.00]
fificios, espacias fs oficinas limpieza de les espacios comunes, mantenimiento de AT & @ los trabajos soficitados v Dk Financlers 4P npras segin shdedes identificadas 5 [4713- Suministros de aseo y
v draas camunes, (Nivel Central ks sires delae b fac , lahore: da rep 2 eonectivg apll | eeritificaciones de'rnwns » Embellecimiento drea sxterkar 6. Recoglds limpieza RDS51.040,.742.00
y/o Pravinelas) de plomeria ¢ embelfecimiento del axteriar. sdminares del nivel central y de de escombros 7. Contratacionde (4016 - Filtrada y Purificacién
las provintizs. de i Emplead B.Adguisionde | dyerrial ROS250,000.00
he ¥ i Ferreterls, ol |7811 -Alquiler de vehiculos RDS40,200,000.00
9. Trabajos de plomeris en ¢l Nivel Central v las provincias, 4712 - Equipo de aseo RD$1,205,915.00
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N é..r‘ PLAN OPERATIVO ANUAL 2025
POA
Dependencia Direccién Administriva
Ohbjethvo General END 2.5Vivienda digna en entornos saludanles
Dbfetivo Especifico ERD 2.5.2 Garantizar el acceso universal a serviclos de agua potable v saneamiento, provistos con calidad y eficienta
Plan de Gobiermno (PNPSP)  El acceso al agua y mejora del recurso
Recursos Aprobados
Bescripoion del Produrto Indicagar ""M":;::' u";;:" Meta 2079 Mudio de Verifcacion Revgonvaoies Saldarios Actiridades Generales (Plan de Trabaja) MateriabesfEquipes IMW”T:;::M“‘“
(Codign DGCP) 1
a tooe W51
1.1 de fas) pora ldentificar las necasidades.
Asegurar 2l dpti [anite d okiiaro dé 1k E | e :.ldml.&an.lillﬁdehu:nﬂlaﬂps fnnmrademrvmlusennwn rescatar by : RD%441,000.00
Equipamiento de Oficinas oficinas comerdiales y operacionales de las 25 Cantidad de oficinas trabajadas _ ia 1 Solicitudes de necesidades de : o R
Unidag . Finanelera 4. Programar eompras segdn necesidades |dentificadas
| Provinchales pronincias {115 oficivas) para terer una mejor ron los 2quipas de mobilizrios. £ mablllaios, Fotos de bs oficinas L s, ‘p,._.“ﬁ .,::mmrvssmmi
efectividad en fas labores diarlas, amusifadas. 5, Bisttbucikin de los mobikarios 5314 - Aparatos ADSL2 0
7. Adaulsicion de mobilzrios. |electrodomestieos
| ! amien prospecios Tl 2. £01315 - Alquilery
A;mmn:adrl:n::::mmmmsm Alquilar oficieas n s provinelas para ejacctar Repontetrimestraldeis | ; g |Remortes de las oficinas tasadasy Dk Juridica e da Sl s . e it W
sdminatrathvay operadones 3 nivel nadonal oficings akquiladas. alquladas. D, Financiera Alquiler de oficina yo Jon de o edificadiones
:ﬂ:mm;‘ i o 1. solwitudes de firma da carta de ruta. Yfecopialcion
sy 2 * | de datos para lienade de planilla 3.Digltacion en planita
disponlafidad de choferes Unidades 12 1 Planfllas e tnformes il nde mpa o [l iff 2
elaborados. Planification y Desarolio ¢
1 Salkitud por areas de Jas cartas derutas . 7
B i Dir. an planiila de control de rutas. ES
e s e manelo| cantidad de Certiicaciones do ::ﬁnc S i i carta de rta agerificaion |H112503 - Derechos dé pasa
det parnue vefloular, para el control, mansjo 'y carts d¢ ruta elaboradas y Unidades 5290 5600  |Certificaciones y Plandla i e Lt - ’ & Soas piema: | |PT e NSO B sistmas de AD$6,000,000.00
" il e Plantficacion y Desarrollo | del encargado &. Entregs de PTRIEERAGS
Gestidn de Transparte o culrbiosi
Cantidad de reportes ée Dir. TIC Dir. |1 Raporie de Accidents z.
Seguimiento de 2cridentss de Py REHH O, |Apertura recliamo con e segura 3.
vehiculos de motor, Hridales % < Phoey. Finandiera Direcdonde  |Envioa taller én casode reparacion de vehiculo
elabprados, Planificacion y Desarrolla |4, Cierre de Expediente y archivar
Dk TIC pig, {3 el lswr ok s & bar, 7 el el ok mm?mmm RDSE,000,000.00
Velar por Ja revisidn de la flutills devehlculos paraque Cantidad de reporte de Planil, fo ” lllb'llrl B " |2 Salieitud de autorizacion de envio del vehiculo &l tafer. 3. .
se pueda gasth 0 i o idoy Inspectiones de vehiculos Unidades 12 12 i inanciaté. Discsan d; LLlenado de planida con servicks a reakzar. 4
correctivo al Hempa correspandiente elaborados. Pla v Desanollo Adgusicion de de ¥ pars s 1517 - Companentes y sistemas ADS1040.220.00
aicacion vehiculos. {Aceftes, fitras, baterk icos, hemamkartas del taller) de transporte 040,220,
Total mmm.ul
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Instituto Nacional de Aguas Potables y Alcantaritlados
INAPA

PLAN OPERATIVO ANUAL 2025
POA
Bireceion Calidad del Agua

2.5 Vivienda digna en entomos saludables
2.5.2 Garantizar el acceso universal a serviclos de agua potable y saneamlento, provistos con calidad y efidencia
El acceso al agua y mejora del recurso

Ampliar |2 cobertura ¥ continuidad del serviclo de agua potable
Mejorar k2 cabertura v calidad del servico de zgua potable

Recursos Aprobados

Descripeion del Produdla Medio de Verificaidn Responsable Directo Actividedes Generales [Plan de Trabajo) Materiales/Equipos Monto
{Eodign DGCR {Manta PACC Ajuitada a tope
L] )
2005
Realzucion de: auditor(ss Plan de B 4111+ Instrumentos de medida, $ 49510000
) idiny dg agch ectivas, p prushas observecion y ensayo.
Intertzboratorlales, calfbracion y/o mageo de equipos, ealuzcidn de
e e clenTss, sef e los 5 §7,000.00
3 3 Indicadores de gestion de calidad, revisién por ls Di o1 tin Ya 8010 - 1 riz de Gestidn.
deta SOY:leI]'I At mﬁnunl!nm:w.nllh:m?dn a ot “JLP:“f ““d‘.wﬁn Pomt'k.“ mn:e 8 teforme de Segumiento de losindicadoresde | Direcdén de Calidad del Agua, Ejecuiiva, ejecucion p de i de [ calidad de las
" & ¥ o dludnr # fitacio £ §estién de calidad Lak Central & Regioral laboracitn, revisidn v aprobacian de i it o tada | 41116000 Reactives de anal
L 2 e o cuanda fuare fo, habiltacon v ftacion de personal, revalidscion chinizos ¥ diagnastizos r o
dg 51 fugre , EOMpras de [mesios de outhe, N
2 d; etc), irmiento de fas dela 4121561~ Kis de ensayos manuzies,
{pinturs, lmpieza v ) fes e calidsd, ¥
Repastcidn constante y a tlempo de [ caja chia, narmativas
1,701,035 35
: Se roflere a ta habititacén a mysl fsico y téenico detdres do absorcién | Porcentsje de avance |1, Contratecién de personal G o R
iz Eolicitar (- ] cantracion de
H'h::::::::'* |stémica y erematografia de 2yuas petables, superfic 2%es, subtorrdneas | para fa habitacion de? |1, Capacitacién del personal Labonstorto Ceslyel i enacion de tareasy ad ion de ssgacte flsica 1214 - Elemantss y gases 5 169,400.00
v residuales para ciientes Internos v Externos. drea de a:pectrometria |3, Informe de eslatus del proceso [Clerre de 2fo} s *
FI7I0.09
4111 Inwrumentos de med|da,
Cantidad de muestias shservackin y ensayo
anallzadas Fisico-
Serefizre a ki {mierabislogiea yHsos g de Cufmica 4110 - Equipo de laborateria y
: guas superficial, sut ¥ tesicust de dos ollentes lsternos del i 7 Recclectar las de o al pragrama de afia 2025 ¢ clantifico
clientes. ihAPA o Rural er AFS, Dirgcckin de 1 m::ﬂ' m:‘m del mm”niiﬂs‘lul-ﬂ'l]. | !?_m“'_‘ d:::::n; EE. w?' envier|z 8l laboratons cumplienda con |os criterios de scoptacion 3 11,000 00
: s Testamignta y Bireecidn di Calldad del Agua| & tliznter externos. Tantoen e fed L1300 h prograimasion de lientes avtarnps pars disponibilidsd de anallsls. 4117 - Suministros y sccesorios de
centtol cama Lat L taboratoria
4618 ~ Scgurhdad y protecciin
Cant dad de muesiras persanal
andizadas 3 §7,150.00
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Direccion Calidad del Agua

Objetive General END 2.5 Vivienda digha en emtorncs saludakles

Ohjetivo Espacifico END 2.5 Garantizar el access universal a serviciss de agua potehle y saneamiento, provistos con calidad v eficlencia
Plan de Gobierna £l acceso al agua y mejara del recurse
EJe Estratégico Ampiiar fa coberturs y continu:dad cel seryigio de spua potable
Ohjetlvo Extratégico Ma|zrar s cobartura y caligad dei servicio de sgua patable
Recursos Aprobados
Descripaidn del Producio Indicadar Mrdio de Vertficaran Hesponsabie Dirneto Actividedes Generales (Flan de Trabujo) Ao s Momte Pn::o:um 2 tope
(Codign DGCP]
2025)
1.- Levantamiento de pumtas de muestren
2.+ Realizar rido con &l recol ¥ apersch provingial
P iGn da y monitoren de ios dh con &l finde | Cantidad de aruaducto: . |
= = 1 it Vo aru ducta en control sanitaria 4111- Wstrumentos de medid:
:e.tlm‘ @ Hempo cualguier riesao que pudiers afectar iz calidad del con contral sanitario, |Hegistro de Acueductos con control sanitario Direceitn da Calldad del Agua i_ II':::‘:'" b s f'r::::“mi . y watidae con ellsh ] i y ensayn 6%
¢ S 5= Envio y/o entrega formal al Izt P y del trol
sanitario,
Conb:\‘! u:narlu en ?:m;n asda A:iProR i o _— i
yedyises hablitade; 2.- Tomar las &hlus puntos de Lt de rdaala
programacddn,
” 5 : 3.- Lhevar las muestras al iboratorio.
Se refiere a las musstres de sauas potebles analizadas de los acueductos | Porcentale de muestras 1 Coteol eace ge 6 TR 0L Encargada peouteicl). ieeecn 4.- Recibir las en e b 10 ol cumglen con fas tondi 4110 - Eynpa de [sboratorin y
3 1. informe de resultados {B-11-50). de Calidsd del Agua, Laboratore || . s
fon tontral kantaty pechicns 3. Infarme de calidad {R-11-22) Centra & Regianales 281 suficn
: 5 5, Realizar an$lisis o las muestras recolectadas,
& Praliminarest s
7- Validucion de informe de walidad,
8= Informe de Calidad del Agua.
L l""’fm ﬁxﬁm’“ A Ia. 4111- Instrumentos de medida,
5
ast . th
Se refiere en la cagacitacidn de micoblologla para s dilhﬂrll.l'lidﬁn de o a6 Encargado provinclsl, Directién T ahsarvacion y enszyo.
Coliformes totale, fecales y £, Coll en agua residual e inducir enias  |Porcentaje de avance de b 3 H
e i e e S e e 2. Solicitud de personal. de Calidad de! Agus, Laboratorio 2. Visjes afos bos con gliin B atedoel 4130 Equio de Iabaratorto
i EPM ,’lcf | rf”‘"_‘ 2 ‘UI:I Lo " A = '_“ ey THIE 3. Requerimionto da compra de suministras v Carmrr & Regianalos persanal y flevar tos insum os necesarios. i ¥
inst|acionas,
4, Raquerimiento da reactivas. 41116000- Reactivos de sealizmdares
dlinicos y diggnesticos
Nvelacidn de lat 4213 - Telas y vestides medicos
) 4112 « Suministros ¥ accesarios de
) 1 Inlwlnes d::ei::w" Ia' labarataris
cial, 5 re e todas los iasumis (reactlvas
Se refiere al aquipamlermdul drea de fisico quimic y microblologis en e AT——— : p_mpumas. Encargado provincizl, Dlreccon 1 comp i f i ¥ eqi.?nsl 2516 - Vehiculas de Motar
0% laba ratoros reginales bt 2. salicitud de personal. de Calldad el dgua, Laharatedn 2. Viajes atos los regl aon ol finde atode el
SRuipamiento 3. Regucrimbents de compr da uminisres y Cerars & Regianales Iy leverios 1431 - Productes do Papel
Instalaciones,
4, Requerimignta de resttivos, 2371 - Equipa informiticoy
accesarios
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2025

POA
Bireccion Calldad dai Agua
Objetivo General END 2.5 Vivienda digna en entornos saludables
Ob]etive Especiico END 2.5.2 Garantizar of acceso universal a servicios de agua potable y saneamlento, provistos can calldad y eficiencla
Plan de Goblzrno El acceso al agua y mejora del recurse
Eje Estratégico Ampliar 13 cobertura y continuidad ¢l servisio de Agua potable
Ohjetivo Estratégico Mejarar ta cobertur y calidad del servido de ogus potabin
Recursos Aprobados
Descripcion del Products Medio g Verificacion Hesporsable Direecto Actividudes Generales [Plan de Trabajo) Materisles/Equipes Monta
i (Manto PACC Ajuitada a toge
|Cadign DGCP)
2025)
s 2,242,500.00
A111- Instrumentos de medida,
ohservacion y ersayo,
5 12,847,000.00
4110 - Equlpo e [aboratorio y
1.-Pregramacidn de los puatos de muestren,
#iletgnoe de;:::::::;d! lamisstrss 2.- Tomartas muestras en los puntas de muestreo aslgnades de scuerdo s la clamifion
programeeida.
2, Solicirud de personal, N 41116000- Reactivos de anallzadores | § 1,784,450.00
WO1. Cantidedde | 5 poquerimionto de compra da suministrosy | Direccién de Celidad del Agus, T St S ety ) Mosin: ) Sl Al s licas
muestras programadas /| 4. Reibir las el plan con las
reactivos. Labaoratorio Cemtral v Laboratono
cantidad de muestras P A R de Vabverc Maa P Han 4132 - Suininistros y accesorios de
recibidas s TS e e de vehfiaios 5. Realizar andlisis 3 las muestras recolactadss., W-L:no s 1,766,614.43
- Requ E"E'"“in:s dam:wlo ¥ £. Entrega de Informe de resulzdos, 4
& Programacion de muestrecs. TSolkdcod de campid de feacrivos U eabipes 2510 Vehizulos ge Motor
[ Ia cantidad de Se reflere a la Implemtacidn de anslisls de aguas residuales ¥ aumento 1411 - Productos de Papal $ 248465
] anallsades en ef laboratorlo de deln g d | sanitaric, superfiddaies y 4321 - Equlpo inforimético ¥
Valverde Mas subteraness. accesorics $ 5,000,000,00
5 39,000.00
4111- nstrurnentos de medida,
1. Pruywramaciin du los puntos de muestreu. ulsseavacldn ¥ enssya.
2, Tomar las muestras en los punios de FRoac de doala
prograration 4110 - Equipo de laboratorio y
= e i: Infmde:::hadn de la muestras Direceidn de Calidad del o 3. uw:i‘ r{mwtras alrlm.mn:an s clentifica
d"db‘d:: p:m:"t;]: :’ wwm‘:‘“"‘ ¥ {wal beben Identificads) 41116000- Aeactivos de ansllzadores
@ mussra analizadas | o imeduecin en pnallss dp apuas residusies, x " E. Realizar andliss a las muestras recolettadas. chinicos ¥ diagnosticos
6. Enirega de Inferms de resultades,
7 Salicitud de compra de raactives. 4132 - Suinistros y sccesorios de
3 8. Plan de induccida. laboretario
» i
: Torel | & 15,279,914.48
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Producta

DIRECCHON DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACION

2.5 Viviandadigna en entom

2.5.2 Garantzar el acceso universal 8 arvicles de agus patatls v

El accese alagua y mejora dal racursn

Fonah 150 N

¥ Hacer Eficients y Sestion

Mwjorar ol Desempedo y la Eficiencla de |a Gestidn instilucional.

Descupeion del Producto

Unidad de Medida

con calidad y

Linea

Meta 2025

Medio de Yenficacion

Responsables Sohdanos

Actividades Generales

Recursos Necesanos

Matpnale s Equipns

Financiems

1. Anleproyeco
los pars " > 2. Inicie Personal capacilade,
aleanzar ohjtives de integracion digital que integre Tnf m;d::“:lﬂo g::ﬁ: :: anm;;::manns! f 3. Plansacléa capacitaciones,
Tranaforracion Dighal  [tecnclogias e vanguandia en las diferentes areas Parciento 25% 45% R arios | e e E L rnse s |4, Emsiain transporte, campafias RO 5,000,000,00
les quie impulsen b ob nmmilememos. eccidn de Plan n on | Gantral y seguimisnta de eamiio cullural,
instituclanales y agenda digital 2000, i i 6, Evaluyacin ele,
g Cierre
Gestonar e mplementar certficaciones Cenificaciones,
gubemameniales yfo mtemacdonakes, actualizacitn menduales de politicas
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