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Informe de Avance

Con el objetivo de dar cumplimiento a los compromisos asumidos por el gobierno del
Excelentisimo Sefor Presidente de la Republica, Luis Rodolfo Abinader Corona, tanto ante la
Agenda 2030 y sus Objetivos de Desarrollo Sostenible, como de su Plan de Gobierno, en los
acdpites 18.1 “Agua Potable: un derecho”, y 18.2 “Saneamiento: hacia una transformacién”, en
el cual se establece como prioridad el garantizar el derecho al agua potable y saneamiento a
toda la poblacion; desde iniciada esta nueva gestidon del INAPA y a pesar de las dificultades
presentadas durante este periodo, tales como la pandemia del COVID 19 y la tormenta Laura, la
presente gestion realizd grandes esfuerzos a los fines de actualizar el Plan Estratégico
Institucional 2021-2024 acorde a las metas establecidas en la Estrategia Nacional de Desarrollo
(END), los Obijetivos de Desarrollo Sostenible (ODS6), el Plan de Gobierno y el Plan Nacional
Plurianual del Sector Publico 2021-2024, teniendo en consideracidn que el Acceso al Agua y la
Mejora del Recurso ha sido una politica priorizada para este cuatrienio por el presidente en el
Plan de Gobierno.

En ese orden, se realizaron talleres de capacitacién impartidos por el érgano rector en materia
de planificacidn y se realizaron talleres de trabajos con las diferentes areas que componen la
institucidn a los fines de levantar la informacion para la formulacidn del PEI.

Por otro lado, considerando la importancia del impacto del servicio que esta institucion ofrece
a la poblacidn dominicana, se realizaron diferentes planes de accidon con el objetivo de
incrementar y eficientizar el servicio de agua potable, recoleccion y tratamiento de las aguas
residuales, tales como: el Plan Nacional de Rescate de las Instalaciones del INAPA, el Plan
Nacional de Crecimiento de Usuarios del INAPA, el cual persigue el objetivo de alcanzar la
sostenibilidad financiera, un Plan de Reduccidn de Gastos y Optimizacién del Uso de los
Recursos, entre otros.

Tales acciones reflejaron un avance a nivel institucional en los indicadores de desempefio y
produccién institucional como se muestra a continuacion:

I Indicador UG Afio 2021

Eje Estratégi . . .
je Estrategico Estratégico Medida

OE 1: Incrementary
garantizar la
produccion de agua -
Prod d
potable de manera roduccion de m3 610,746,261.06
. agua potable
continua y con los
niveles de presion
adecuadas

Eje 1: Ampliary
Garantizar la cobertura
y continuidad del
servicio de agua potable
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Objetivo Unidad de
Eje Estratégico . . Indicador . Afio 2021
] & Estratégico Medida
OE 3: Expandir los
. . Sistemas de Recoleccién de
Eje 2: Ampliar y Tratamiento de aguas m3
Garantizar la Cobertura . . 74,198,433.89
L Aguas Residualesy | Residuales
y Continuidad de los .
- Mejorar el
servicios de Funcionamiento i
Saneamiento S y Tratamiento de
Produccién Final de | aguas m3 29,331,407.23
los Existentes Residuales
OE 4: Mejorar la oo
Eje 3: Mejorar la Vigilancia Indice de
je > el granciay Potabilidad del % 76.92
Calidad del Agua Monitoreo de la Acua
Calidad del Agua &
indice global del .
SISMAP I % 85.86
indice global de
Normas de % 87.65
Eje 4: Fortalecer la OE 6: Fortalecer la Control Interno
Organizacion Organizacion Puntuacién
Institucionalmente y Institucionalmente y | gobal en Auto-
Mejorar la Gestion. Mejorar la Gestion. | pijagnéstico % 100
Modelo CAF
indice de Uso
deTICe
implementacion % 89.74
de Gobierno
Electronico
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